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Objetivos

* Conhecer as bases da Analise de Dados

 Tomar contato com técnicas de
levantamento de dados e sua classificacao

* Representacao de dados

e Atividade da Aula 2 no SAVA!




Material de Estudo

Material Acesso ao Material
Apresentacao http://www.caetano.eng.br/
(Andlise de Dados — Aula 2)
Material Didatico * Probab. e Estatistica Aplicada a Engenharia —
Cap.le?2
Minha Biblioteca Estatistica — Teoria e Aplicacdes usando MS Excel —
Cap.le?2

Estatistica Aplicada e Probabilidade para Engenheiros
—Cap.1leb




Antes de Mais nada...

e Nao deixe de consultar o material da 12 Aula!

* Otimize seus estudos

— Toda semana acessar o SAVA!

— Se preparar para conteudo da semana seguinte!
e Exercicios Semanais

— Exercicios propostos a cada aula: SAVA
* Sera controlada a presenca

— Chamada ocorrera sempre as 20:30 / 22:25
— Nome fora da lista = falta

2 CO ntato Professor Informagoes de Contato

Daniel Caetano prof@caetano.eng.br



mailto:prof@caetano.eng.br

BASES DA
ANALISE DE DADOS




Origens da Analise de Dados

* Necessidade antiga... 3000 a.C.
— Descrever as populacoes...
— ...E sua riqueza

* |nicialmente uma atividade do Estado
— Para qué?
— Cobrar impostos...!
e Ciéncia que trata de métodos cientificos para:

— Coleta, organizacao, descricao, analise e
interpretacao de conjuntos de dados visando a
tomada de decisdes




Etapas para a Analise de Dados

* Ha trés etapas fundamentais
— Coleta de dados
* Amostragem
— Resumo e organizacao
* Estatistica Descritiva

— Escolha de um modelo que expligue os dados
* Estatistica Indutiva




Aspectos Relevantes

Tratamento

~ Quantitativo J *

Observacao J '

e |
' | Andlise J

* Tratamento quantitativo

— Aplicados a fendmenos de massa ou coletivos
* Observacao

— De fendbmenos individuais ou particulares
* Mensuracao

— Dos fendomenos de interesse .« - |

el ,, inedsxi dual;: - . (Generalizagdo

 Analise dos dados R P . 4

— Encontrando padrodes de regularidade




Exemplos de aplicacao

* Abertura de uma loja
— Quais as caracteristicas do mercado consumidor?

* Proposta de um novo medicamento

— Ele realmente funciona?

e Lancar um novo produto
— O gue as pessoas precisam e/ou esperam?

* Producao de uma fabrica
— O processo tem qualidade aceitavel?




CONCEITOS BASICOS




Conceitos Basicos

* Unidade Experimental ou de Observacao
— Pessoa, objeto, transacao, evento.

* Populacao ou Universo Estatistico

— Totalidade dos individuos (que queremos
descrever ou inferir sobre)

— Deve ser definida antes de iniciar o processo

— Pode ser finita (N) ou “infinita” (agua do mar!)
* Amostra

— Uma parte da populacao que sera estudada

— Deve refletir as caracteristicas a pop. de origem

— Custo x Qualidade




Técnicas de Amostragem

* Deve ser representativa — nao pode ter viés
— Mesmas caracteristicas da populacao

* Dois tipos basicos de amostragem

— Probabilistica (ou Aleatoria)

e Todos os elementos da populacao tém uma chance de
fazer parte da amostra

— Nao probabilistica
 Amostragem com x sem reposicao
— Em geral, sem reposicao
— Resultados similares para populacdes grandes

e + de 20x amostra



Amostragem Probabilistica

* Amostragem aleatoria
— Todos tém a mesma chance: sorteio

e Amostragem sistematica

— Amostra perfilada com selecao sistematica
e Acada 2, acada 3, acada 10...

* Amostragem por Conglomerados

— Sorteio de grupos de unidades experimentais

— Pessoas de uma casa, para estudar pop. do bairro
 Amostragem estratificada

— Quando populacao é heterogénea
* Exemplo: 70% mulheres e 30% homens



Amostragem Nao Probabilistica

* Amostragem a Esmo
— Tentar ser aleatorio...
— Sem usar um meétodo que garanta a aleatoriedade
— Ex.: parafusos em caixas entregues

* Amostragem Intencional
— Escolha deliberada do pesquisador

— Julga-se que sejam bastante representativas
— Ex.: avaliacao de desempenho de professor




TIPOS DE VARIAVEIS
E SUAS ESCALAS DE
MENSURACAO




Tipos de Variaveis

O que évariavel?
— Caracteristica da Unidade Experimental
— Algo que se mede na observacao

e Tamanho, idade, renda, cor, area construida, sexo...

e Existem dois tipos essenciais
— Variaveis Quantitativas
— Variaveis Qualitativas




Variaveis Quantitativas

* Aquelas que representam quantidades
— Sao, portanto, numeéricas
— Exemplos?

* Podem ser de um de dois tipos

— Quantitativa continua
e Qualquer valor real
e Ex.: Peso, altura, velocidade, salario...

— Quantitativa discreta

* Apenas valores inteiros

 Numero de filhos, nimero de livros, nimero de
defeitos...



Variaveis Qualitativas

* Aquelas que representam um atributo
— Nao sao numericas
— Exemplos?

* Podem ser de um de dois tipos

— Qualitativa nominal

* As alternativas nao sao ordenaveis

* Ex.: Tipo sanguineo, religiao, estado civil...
— Qualitativa ordinal

e Existe uma ordenacao natural para as alternativas
e Grau de instrucao, classe social, nivel de satisfacao...




Exercicio

e Classifigue como qualitativo (nominal ou ordinal) ou
quantitativo (discreto ou continuo)

VARIAVEL TIPO DE DADO

O nimero de pecas fabricadas por dia no setor de solda da empresa x
na Ultima semana

O estado civil dos funcionarios do setor de solda da empresa x

A temperatura em °C da sala de soldagem as 11 horas da manha em dia
de trabalho da empresa x durante o tltimo més

A idade em anos dos funciondrios do setor de solda da empresa x
O peso em kg desses mesmos funcionarios

O horario de entrada dos funcionarios do turno da manha na dltima
semana

O numero de filhos de cada funcionario do setor de solda




Exercicio

e Classifigue como qualitativo (nominal ou ordinal) ou
quantitativo (discreto ou continuo)

VARIAVEL TIPO DE DADO

O nimero de pecas fabricadas por dia no setor de solda da empresa x

S Discreto
na tltima semana
O estado civil dos funcionarios do setor de solda da empresa x Nominal

0 < S 3
A temperatura em °C da sala de sold:elgem asA1 1 horas da manha em dia Continuo
de trabalho da empresa x durante o tltimo més
A idade em anos dos funciondrios do setor de solda da empresa x Discreto
O peso em kg desses mesmos funcionarios Continuo
O horério de entrada dos funcionérios do turno da manha na tltima .
Discreto

semana

O numero de filhos de cada funcionario do setor de solda Discreto




ARREDONDAMENTO DE
DADOS QUANTITATIVOS




Arredondamento

* Primeiro algarismo a ser abandonado < 47

— Simplesmente truncar o valor

— Exemplo: arredondando para 2 casas decimais
8074 vira 8,07
* 239,532 vira 239,53

* Primeiro algarismo a ser abandonado > 57
— Truncar o valor e incrementar o ultimo digito

— Exemplo: arredondando para 2 casas decimais
8076 vira 8,08
* 239,537 vira 239,54



Exercicio

* Faca o arredondamento com duas casas decimais

b67,999

1 000,001
26,234
26,236




Exercicio

* Faca o arredondamento com duas casas decimais

bE7 999 568,00
1 000,001 1000,00
26234 26,23

26,236 26,24



ORGANIZANDO E
VISUALIZANDO DADOS




Organizando e Visualizando Dados

e Existem duas formas classicas

Estado civil x Funcionarios - Empresa XXX -

= Ta be I as Frequéncia simples
— Graficos
8
¥
S
:
:
z
0
Casado Solteiro Divorciado Vidvo

Estado civil

Estado Civi

Casado 5 25%
Solteiro 12 60%
Divorciado 3 15%
Viavo 0 0%

Total 20 100%



Organizando e Visualizando Dados

* Tabelas
— Exposicao sintética dos dados
— Facilita a visualizacao individual dos mesmos

RENDA MENSAL $ F[THEAII[E}%RRDISS

0 | 1000 8
1000 -| 2 000 5
2 000 | 3000 4
3000 | 4 000 3

TOTA 0

Tabela 1.2 — Renda mensal de 20 funcionarios da empresa XXX.



Organizando e Visualizando Dados

e Graficos
— Facilita a interpretacao da tabela

— Permite visao rapida e clara das variacoes e
p ro po rg6es Renda mensal $ x N° de funcionarios

Empresa XXX - Frequéncia simples

N? de funciondrios

O = KW k= 00 =1 0 O

Renda mensal $




Criando Tabelas

* Organizacao inicial dos dados

— Numero mensal de acidentes (60 meses): n = 60
3 3 3 3 3 7 6 8 2 8 4 4

4 4 4 5 6 5 5 5 4 6 6 6
6 6 6 4 4 8 8 7 5 4 4 7
6 7 9 a 4 7 8 9 8 4 4 5

5 5 5 5 6 6 6 5 4 6 8 5

 Rol crescente

2 = 2 = 3 = 4 4 4 4 4 4 4 4
4 4 4 4 4 4 4 5 b 5 5] 5 5] b

5 5] 5 5] b 6 6 6 6 6 6 6 6 6




Criando Tabelas

 Criando uma tabela descritiva

CANRI A T AT S S N B S
4 4 4 4 4 4 4 B & b B 5 5 5
5 5 5 5 5 6 6 6 I 6 6 6 6 6
6 6 6 6 7 7 7 7 7 8 8 8 8 8
8 8 g g
XI FI REPETICAD FR F
N° DE ACIDEN- | DOS ACIDENTES |  FREQUENCIA FRSEI%E"E‘?A
TES MENSAIS | (MESES) RELATIVA e
1 2
2 3
3 4
4 5
5 6
6 7
7 8
8 0

TOTAL




Criando Tabelas

 Criando uma tabela descritiva

3 3 3 4 4

o OO O &

4
5
6
8

FIA
FREQUENCIA

o O o0 b
o O O &
o O O K

b
6
7

m OO O 5 N
o o O & W

3 4
4 4 B 4 4 &
5 5 5 6 6 6
6 6 7 7 7 7
B 9

XI FI REPETICAD FR

N° DE ACIDEN- | DOS ACIDENTES |  FREQUENCIA SIMPLES

ACUMULADA

TES MENSAIS (MESES) RELATIVA
2
3
4
5 12
6
7
8

TOTAL 60

00 N Ol BsW N




Criando Tabelas

 Criando uma tabela descritiva

of | 8 | @ |8 (3|78 ||& 4|42 4|4 4 4
& & 4% 8@ & 88| F B
sill el s | st 5] e | e el el ellellels
66l @ (82 7w (2 lvisisls &8
8 8 9 9
XI FI REPETIGAD FR FREQEENGIA
N° DE ACIDEN- | DOS ACIDENTES |  FREQUENCIA SIMPLES
TES MENSAIS | (MESES) RELATIA | pcunuLana
: 5 1 1,67%
5 5 5 8,33%
= 7 5 95,00%
; B 19 20,00%
5 6 13 21,67%
6 7 5 8,33%
7 8 7 11,67%
= 5 0 3,33%

TOTAL 60 100,00%




Criando Tabelas

 Criando uma tabela descritiva

of | 8 | @ |8 (3|78 ||& 4|42 4|4 4 4
& & 4% 8@ & 88| F B
sill el s | st 5] e | e el el ellellels
66l @ (82 7w (2 lvisisls &8
8 8 g g
XI FI REPETICAO FR FREQEENGIA
N° DE ACIDEN- | DOS ACIDENTES |  FREQUENCIA SIMPLES
TESMENSAIS | (MESES) RELATIVA{ xcumuLADA
i 9 1 1,67% 1
5 3 5 8.33% 6
3 4 15 95,00% 21
A 5 19 20,00% 33
5 6 13 21,67% 46
6 7 5 8,33% 51
. g 7 11,67% 58
5 9 ) 3.33% 60

TOTAL 60 100,00% -




Criando Tabelas com Categorias

* Organizando em Classes ou Categorias

— Agrupar numeros em categorias

e “Até 1 salario minimo”

“De 1 a 2 salarios minimos”

“De 2 a 5 salarios minimos”

“Acima de 5 saldarios minimos”

e Quantas Categorias (K)?

— Varias formas

— Comum: k = \/ﬁ

* k dever ser um numero inteiro (arredondar!)




Criando Tabelas com Categorias

* Definindo a amplitude das categorias
— A = (maior — menor)/k
e Deve ser inteiro... Arredonde*!

e Exemplo k=+yn =V50

— Menor valor: 5 k=707 K —7

— Maior valor: 70
— Observacdes: 50 A = (maior — menor)/k

" Caso especial de A= (70— 5)/7
arredondamento! A =929 A= 97

S6 vale aquil A=10




Criando Tabelas com Categorias

* Definindo a amplitude das categorias

— A = (maior — menor)/k
 Deve ser inteiro... Arredonde!

* Exemplo

— Menor valor: 5 5 |-—]15
— Maior valor: 70 15125
— Observacdes: 50 22 35
35 -—-| 45

k=7 45 ---| 55
A=10 55---| 65
65---]1 75




Criando Tabelas com Categorias

Exemplo de tabela com classes

3 19 28 32 35
8 20 25 28 23 af
11 20 26 28 33 35
12 20 26 28 23 346
12 23 26 28 34 41
13 23 o5 20 34 41
14 24 26 25 35 41
168 24 26 30 3k 41
17 25h 26 3t 3k 42
19 2b 26 | 35 43

DIAS DE AFASTAMENTO (CLASSES) REPE[I(;AO _—

3 = 9 3,33%

2 [ o 15 5 8,33% 7
Bl s = 21 7 11,67% 14
B o ] 7 16 26,67% 30
5 = 33 14 03.33% 44
B = 39 10 16,67% 54
10,00%

= |

“_




Graficos: Ferramentas

* Ferramentas
— Planilhas Eletronicas (Excel, Google etc)

SV

— Permitem gerar graficos a partir de tabelas

2 |+Faltantes 47 63 13

3 |- Faltantes 4,8 6,9 8,8
4 |-Faltates +Trabalhos 7,9 8,5 8,9
9 !Média da Turma 6,6 6,6 6,6

6

7 | | 100

g || 99

9 | 80
10| 70 = |

11| 60 ' - | = + Faltantes

2| 50 el - Faltantes
13 40 bed -Failtate s +Trabalhos
14 |

1] 30 T R R - --- Média daTurma

= .,
6]

all 1

18| | 00 -

1q' Minima Média Maxima




Tipos de Graficos Comuns

e Grafico de Colunas (Vertical)

Renda mensal de carvao da empresa X

Quantidade em
mil toneladas

0 | | | I L | |
Jan  Fev  Mar Abr Mai  Jun  Jul Ago



Tipos de Graficos Comuns
e Grafico de Colunas (Horizontal)

Vendas de vasilhas no ano X
Vasilhas caseiras

Garrafas de refrigerantes
Alimentos boca estreita

Licores

Garrafas de cenveja

Tipos de vasilhas

Utilidade geral

Farmacia e cosmeéticos

Para alimentos boca larga
! ! |

1 | |
0 10 20 30

Vendas anuais




Tipos de Graficos Comuns

e Grafico de Colunas Compostas (V ou H)

Importacao de vinho e champanhe no ano X
350

300

250

200
150

100 B

Valorem 100 ddélares

50 I I e

0
! U ltalia ! ' Chile !

Paises
I Champanhe Vinho




Tipos de Graficos Comuns
e Grafico de Colunas Agrupadas (V ou H)

Importacao de vinho e champanhe no ano X
250

— M
o o
= -
| |
|

100

Valores em 100 dolares

50 1

Franga " Portugal © [tdlia "Espanha’ Chile "Argentina
Paises

I Champanhe Vinho




Tipos de Graficos Comuns

e Grafico de Colunas Bidirecionais (V ou H)

Encerramento da bolsa dia XX/ XX/ XX

3,00% =1
9,50% =}
2,00% =
_ 150% -
5 1,00% -4
(3]
S 050% 4
0,000
’ o B 'H "« "H" 2" £ g o
= =z Z = Q © = o =
-050% 1—& =S = > a = S g
(o] 8 g 8) = © (o] =
) o o) = i —d
-100% 48§ 8 <
o s
~1,50% =~ 3
o




Tipos de Graficos Comuns

e Grafico de Setores (“Pizza”)

Producao agricola do estado no meés X

6%
‘ 80 Café

28% I Acticar
o ———

Feijao
19% | Soja

26%

Laranja
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Tipos de Graficos Comuns

1 Histograma - vendas diarias em milhares
* Histograma 9 $
0]
8
8
5 6
= 6
2
o
o 0 4 4
S 4 :
= )
o 3
L
9
1
0
310 340 370 A00 A30
— —| —| —| —|
280 310 340 370 A0

Vendas diarias em milhares $




Tipos de Graficos Comuns

e Poligono de Frequéncia Acumulada

Ogiva de Galton - Vendas diarias acumuladas

em milhares $
30

25. |

20

15

10

Frequéncia absoluta fi

310 340 370 400 430

280 310 340 | 370 400

Vendas diarias em milhares $




Tipos de Graficos Comuns

* Dispersao

Anos de estudo

o k2 =

20
18
16
14
12
10

Renda anual X Anos de estudo do
chefe da familia

0 10 20 30 40 50 &0 %O 80 90 100 110

Renda anual R$ mil



CONCLUSOES




Resumo

Planos de Ensino e Aula e Datas

Critérios de aprovacao e Fontes de Informacao
Importancia da disciplina e do assunto

Uso da Analise de Dados na Pratica

Introducao a Analise de Dados
— Levantamento e classificacao de dados
— Apresentacao de dados



PERGUNTAS?




EXERCICIOS




